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HEINZE
Marta Heinze — Okoniska

zaprasza na kolejng edycje warsztatow rozwojowych
prowadzonych za pomocg metody ustawien systemowych i technik coachingowych:

ROZWOJOWE WARSZTATY WYJAZDOWE

1.02 — 2.02.2024

Brzegi pod Krakowem

Czym sa te warsztaty?

Warsztaty rozwojowe, ktére proponuje, oparte sg na modelu ustawien systemowych. Twérca tej metody jest Bert Hellinger.

Ustawienia umozliwiajg diagnoze systemowych przyczyn zaktécen i trudnosci. Wprowadzajg trwate zmiany w organizacji, firmie lub
dziatalno$ci oraz wspomagajg rozwdj osobisty, procesy tworcze, relacje spoteczne i rodzinne, a takze wspierajg toczace sie procesy
terapeutyczne w kazdym innym podejsciu.

Zajecia sg przeznaczone dla oséb zaawansowanych w tej technice pracy rozwojowej i sg w statym kontakcie ze mna.

®  Gléwnym naszym zadaniem podczas tych warsztatéw bedzie zidentyfikowanie réznicy pomiedzy $wiadomymi motywacjami a
nieswiadomg prawdg skrywang poza racjonalnym mysleniem.

® Bedziemy powoli demontowac nasze mechanizmy obronne, zastony i utknigcia, aby otworzy¢ sie na zobaczenie i odkrycie
nieswiadomej tresci.

Czym jest ta metoda:

- jest skutecznym srodkiem do diagnozowania problemu i uwiktan

- stuzy gtéwnie do pracy w Twoim polu Rodu i Przodkow

- pozwala ustali¢ proces wprowadzania zmian

- umozliwiaj testowanie réznych alternatyw (co bedzie korzystniejsze w danej sytuacji) — szczegolnie w biznesie

Ustawienia mozna stosowac¢ w kazdym obszarze: osobistym i zawodowym a takze zdrowotnym. Ich zalets jest:

® umiejetnos¢ szybkiego i skutecznego zobaczenia i wyjasnienia poditoza i ukrytej dynamiki relacji zachodzacych w
rodzinach i organizacjach, ktére sg podstawg do zmian i osiggniecia sukcesu.

® umozliwiajg skuteczniejszg prace, podejmowanie trafnych decyzji i efektywng wspotprace w zespole a takze poprawiajg
relacje w rodzinach.

® w bardzo krétkim czasie pozwalajg osiagnaé maksymalny przyrost wiedzy i wskazaé konkretne alternatywy dziatania.

Jak to dziata?

Do praktycznej pracy z ustawieniami wystarczg krétkie i precyzyjnie sformutowane zyczenia klienta. Nastepnie przekazujemy te prosbe
osobom, ktére oddajg sie do dyspozycji w roli reprezentanta odpowiedzialnego za role w danym ustawieniu. Jest to rodzaj symulacji.
Proces podobny do psychodramy.

Gdy bez zamiaréw — termin fachowy brzmi ,fenomenologicznie” - spogladamy na ustawione osoby, nagle ogarnia je poruszenie, ktére
prowadzi w konsekwencji do zasadniczych zmian w symulacji i prowadzi nas w kierunku rozwigzania. Mogg pojawi¢ sie stowa,
odczucia, ktére reprezentanci wypowiadajg.

Metoda ustawien systemowych ma charakter praktyczny. Pracujemy w grupie.

W zajeciach mozna bra¢ udziat jako:

- osoba ustawiajaca - pracujgca z wtasnym tematem ( lista przyktadowych tematow ponizej)
- reprezentant w roli - osoba biorgca udziat w ustawieniu innych os6b
- aktywny uczestnik - mini-ustawien i prac w podgrupach

Zakres tematyczny warsztatow:

Podczas warsztatow bedziemy pracowac¢ nad tematem, ktory jest dla Ciebie wazny. Wybierasz temat z jakim trudno Ci jest sie uporac
lub zadne inne metody nie dziatajg a problem sie powtarza.
Oto kilka przyktadow:
1. Diagnozowanie i rozwigzywanie problemow:
w biznesie:
a. Struktura organizacji i zaburzenia w jej realizacji

b. Relacje z Klientami, bariery w komunikacji, poszukiwanie przyczyn zaktécen
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Ukierunkowanie rozwoju pracy zawodowej
Nowa droga zawodowa lub brak motywacji ( w tym np.: wypalenie zawodowe, pracoholizm)
Nowe pomysty, procesy tworcze
Sprawy majatkowe
g. Utkniecia i zatory
h. Relacja z pienigdzmi
w zyciu osobistym:
a. relacje — trudnosci spoteczne, brak akceptacji w srodowisku, wykluczenie, poczucie niedopasowania, kwestie rodzinne
b. brak zwigzku — trudnosci, rodzaj ,niewygody” w relacji, doswiadczanie ztosci, wybuchoéw, bliskosci
c. sprawy zdrowotne — wszelkie béle niewyjasnionego pochodzenia, choroby (wszystkie), leki, blokady
d. kwestie motywacji i rozwoju
e. depresja, smutek, przygnebienie, melancholia
f. rézne tesknoty i brak spetnienia zyciowego
g. chroniczne leki
h. sprawy karmiczne
i. sprawy rodowe
j. tajemnice i uwiktania
(*) Jesli trudno Panstwu okresli¢ temat ustawien, zapraszam do kontaktu telefonicznego lub mailowego w celu oméwienia.
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Dla kogo przeznaczone sa warsztaty?
. dla wszystkich oséb, dla ktérych wazny jest rozwoj osobisty w kazdym obszarze i wymiarze
. dla os6b chcacych poprawi¢ swoje relacje, samopoczucie, zdrowie psychiczne
. dla rodzin w kryzysie
. dla wszystkich tych, ktérzy odczuwajg pustke, smutek i niewystarczajgca radosc z zycia
. dla wszystkich oséb aktywnych zawodowo niezaleznie od petnionej funkcji, formy zatrudnienia i stazu pracy a takze oséb
chcacych zatozy¢ wiasng dziatalnosé w kazdej formie
. a takze dla osoéb, ktdére z réznych powodow utracity motywacje i mito$¢ do pracy, np.: z powodu utrwalonego zmeczenia czy
wypalenia zawodowego i/lub niedostatecznego wynagrodzenia za swojg prace i chciatyby z tym pracowac w sesji grupowe;j
Koszt:

® udzial w warsztatach 750 zt ustawienie / 450 zt obserwacja i udziat w roli
® salaiwyzywienie 200 zt

Warunki uczestnictwa i rezerwacji miejsca:
Zgtoszenia uczestnictwa mozna przestac:

® mailowo: izaguz5@gmail.com

®  za posrednictwem strony www.heinze-okonska.pl, zakladka “kontakt”

Warunkiem uczestnictwa jest przestanie na konto: Millenium Bank: 95 1160 2202 0000 0001 1161 9516 - w formie bezzwrotnego
zadatku nastepujacej kwoty :

. do 5 stycznia za warsztaty: 350 zt

. pozostata kwota na miejscu gotéwka

Zaliczke za pobyt prosze wystaé na konto.

ING: 39 1050 1445 10 0000 1201624770 / Nazwa odbiorcy: Guz / Tytut przelewu: ...

e do 10 stycznia za noclegi i wyzywienie: 200 zt
UWAGA:
za pobyt i wyzywienie pfacicie Izie Szewczyk — Guz (nie ma mozliwosci wystawiania faktur)
za warsztaty ptacicie mnie na moje konto podane powyzej oraz otrzymujecie wszelkie potrzebne \Wam dokumenty: paragony, faktury,
zaswiadczenia uczestnictwa jesli potrzebne.

Ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc (do 12 oséb) o udziale decyduje kolejno$¢ zgtoszen.
Osoby, ktore potrzebujg faktur proszone sg o podanie danych a w przelewie nr NIP.

Warunki rezygnaciji:

prosimy o odpowiedzialne i przemyslane decyzje udziatu w warsztacie
ze wzgledu na organizacje, przygotowania merytoryczne, zakupy zywieniowe i przygotowanie osrodka zadatki przepadajg
wszyscy uczestniczg w catym cyklu ze wzgledu na proces

Zwrot catej wptaconej kwoty moze nastgpi¢ tylko wtedy, gdy warsztaty sie nie odbedg z przyczyn organizatora

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych w zwigzku
z realizacjg zgtoszenia. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do przetworzenia zapytania. Zostatem /am
poinformowany /a, ze przystuguje mi prawo dostepu do swoich danych, mozliwosci ich poprawiania, zgdania
zaprzestania ich przetwarzania.
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